CURRICULUM VITAE
FRANCISCO JAVIER RAMOS QUEUPIL

Técnico superior en Prevencion de Riesgos y Medio Ambiente
Seremi de Salud Region Metropolitana N° AM/T — 5592

Antecedentes personales

Nombre : Francisco Javier Ramos Queupil
Fecha de Nacimiento : 18 de noviembre de 1992

Edad : 23 Afios

C.l : 18.367.557-5

Nacionalidad : Chilena

Estado Civil : Soltero

Direccion : Independencia 150, poblacion la Isla
Comuna : Til - Til

Ciudad : Santiago

Teléfono : 9-91489036

E — Mall : franciscoramos.g@gmail.com
Licencia de Conducir : Clase B, sin antecedentes (sin partes por infracciones)
Idiomas : Inglés Basico

Resumen Personal:

Me considero una persona responsable, creativa, con iniciativa y puntualidad, asumo
con agrado los retos y metas que su organizacion me pudiera plantear; con buen
manejo de relaciones interpersonales, facilidad para trabajar en equipo, en
condiciones de alta presion, asi como para resolver problemas eficientemente y
lograr las metas trazadas por la empresa y mi grupo de trabajo.

Antecedentes Laborales

Noviembre 2015 — Abril 2016: Asesor en seguridad, salud y medio ambiente en
Gestor consultora Ltda., empresa dedicada a prestar servicios de gestion de
prevencion de riesgos a la empresa transporte L.Mora Ltda, ubicada en copahue N°
2240, comuna de Curico.

Area: Transporte de carga, almacenamiento de residuos peligrosos, mantencion
mecanica, vulcanizacion, transporte de sustancias peligrosas, instalacion de
combustible.

Funciones desarrolladas:
e Asesorar en protocolos de salud ocupacional: TMERT EESS (trastorno

musculoesquelético relacionado con el trabajo de extremidades superiores);
PREXOR (protocolo de exposicion ocupacional a ruido); protocolo de
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vigilancia de riesgos psicosocial en el trabajo; sistema de gestién de radiacion
UV (ultra violeta).

e Asesorar en legislacion laboral de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales.

e Asesorar en normas internacional 1ISO 9.001(sistema de gestidon de calidad),
OHSAS 18.001 (norma de seguridad y salud ocupacional en el trabajo).

e Defensa de auditoria externa de las normas internacionales ISO 9001 y
OHSAS 18001.

e Confeccionar el RIOHS (reglamento interno de orden, higiene y seguridad).

e Elaborar la MIPER (matriz de identificacion de peligros y evaluacion del
riesgo).

e Relatorias de cursos, los cuales son: manejo a la defensiva en vehiculo
pesados; cursos de manipulacion de cargas manuales; cursos de
investigacion de accidentes.

e Ejecutar el correcto almacenamiento de residuos peligrosos cumpliendo con
el decreto supremo N° 78.

e Asesorar a la empresa transportista L. Mora Ltda, en el correcto manejo de
residuos peligros cumpliendo con el decreto supremo N° 148.

e Ejecutar mantencion de la instalacion de combustible, cumpliendo con el
programa de mantencion del decreto supremo N° 160.

e Planificacion y participacion de simulacros de emergencias de las
instalaciones de transporte L. Mora Ltda.

e Confeccionar procedimientos seguros de trabajo para la empresa de

transporte L. Mora Ltda.

Junio 2015 - Octubre 2015: Prevencionista de riesgos en transporte L. Mora Ltda.,
empresa dedicada a prestar servicios logisticos, ubicada en panamericana norte km
21, en la comuna de colina.

Area: Transporte de carga en carretera, transporte de carga en Easy (Bodegas de
san Francisco) y movimiento interno de chatarra en la compafiia Gerdau.

Funciones desarrolladas:

e Velar por la mantencion de las certificaciones de las normas internacionales
ISO 9001 y OHSAS 18001.

e Preparar defensa de auditoria interna y externa de las normas internacionales
ISO 9001 y OHSAS 18001.

e Elaborar plan y programa de prevencion de riesgos profesionales,
supervisando las funciones de cada supervisor en terreno.

e Supervisar los elementos de emergencias de cada equipo de transporte.

e Preparar elecciones del comité paritario de higiene y seguridad.

e Coordinar reuniones mensuales del comité de higiene y seguridad,
asesorando en materias de seguridad, salud y medio ambiente.

e Presentar documentos a la empresa prestadora de servicio Gerdau Aza
cumpliendo con la ley 20.123 (ley de subcontratacion).

e Velar y asesorar por el cumplimiento de la legislacién de seguridad, salud y
medio ambiente en cada area de trabajo.

e Visitar a las diferentes empresas colaboradoras de transporte,
inspeccionando la seguridad en la ejecucion.



e Confeccion y revision de Reglamento Interno de Higiene y Seguridad con toda
la legislacion actualizada.

e Elaborar Matriz de Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos
(MIPER).

e Realizar induccion al personal nuevo cumpliendo con la Obligacion de
informar (ODI).

e Inspeccionar condiciones de Higiene y Seguridad respecto al Decreto
supremo N° 594 en cada puesto de trabajo.

e Coordinar actividades de capacitacion y programas de trabajos con organismo
administrador (ACHS).

e Elaborar procedimiento seguro de trabajo por cada area de ejecucion.

e Analizar y calcular la tasa de siniestralidad total cumpliendo con el Decreto
Supremo N° 67.

e Realizar Investigacion de accidente junto al comité paritario de Higiene y
Seguridad.

e Realizar didlogos de seguridad a todo el personal al comenzar la jornada
laboral diaria.

e Participar en reuniones de seguridad en la compafiia Gerdau Aza.

e Encargado de comprar, entregar, cambiar, registrar y almacenar EPP
(elementos de proteccion personal).

e Realizar Inspeccion a los equipos de extincion de fuego en las instalaciones
de la empresa y de los equipos de transporte.

e Elaborar e implementar protocolos de salud tales; PREXOR, TMERT y riesgos
psicosociales.

e Realizar sistema de declaracion y seguimiento de residuos peligrosos
(Ventanilla unica), (RETC).

Mayo 2014 — Abril 2015: Prevencionista de riesgos en la empresa transportista
Ferndndez y Domeyko Ltda., Empresa colaboradora Yamana Gold Inc, (Minera
florida), ubicada en Villa Alhue.

Area: Transporte, mineria, mantencion mecéanica y vulcanizacion.

Funciones desarrolladas:

e Elaborar programa y plan de Prevencion de Riesgos laborales

e Velar por el cumplimiento de los aspectos normativos del reglamento de
seguridad minera, ley 16.744 y decretos asociados, entre otros.

e Coordinar y supervisar las actividades con el organismo administrador como
evaluaciones ambientales, exdmenes ocupacionales, estudios propuestos de
trabajo, capacitaciones, etc.

e Participar en Programa de inspecciones y observaciones planeada de
seguridad con el Comité Paritario de Higiene y Seguridad.

e Cumplir con todos los aspectos de seguridad de los decretos supremos N°
132y 72 (seguridad minera).

e Analizar accidentes laborales reportados, elaborando la investigacion,
definicion de planes de accion y medicion de su efectividad.

e Elaborar programa y plan de nacional para erradicacion de la silicosis
(Planesi).



e Elaborar programa y plan de protocolo de exposicion ocupacional a ruido
(Prexor).

e Manejo del Sistema de Informacion Minera (SIMIN).

e Realizar inducciéon hombre nuevo, cumpliendo con la obligacion de informar
(ODI).

e Capacitar y orientar a la supervision y al comité paritario de Higiene y
seguridad.

e Elaborar matriz de identificacion de peligro y evaluacion de riesgos a cada
area (MIPER).

e Realizar Inspeccion a los equipos de extincion de fuego en las instalaciones
de la empresa y de los equipos de transporte.

e Realizar inspeccion en mina subterranea evaluando las condiciones inseguras
de los caminos de transportes.

¢ Realizar control de alcohol a los conductores atreves del dispositivo alcotest.

e Velar por el cumplimiento de reglamento, normas y estandares de calidad,
medio ambiente, seguridad y salud ocupacional exigidos por la empresa
mandante Yamana Gold (minera florida).

e Elaborar formulario E- 200 del Sernageomin y entregar a la empresa
mandante.

Enero 2014 — Abril 2014: Alumno en practica en Prevencion de Riesgos, Empresa
Transporte Fernandez y Domeyko Ltda.

Trabajo de titulo: Elaboracion e implementacién de Programa de Prevencion de
Riesgos Profesionales.

Enero 2012 — Abril 2012: Técnico en edificaciébn a nivel medio en constructora
Eernandez Wood.
Area: Construccion estructura de cimiento y sobre cimiento.

Interpretacion de planos estructural de las casas.
Instalaciéon de la estacion de Topografia.

Determinacion de niveles del piso y muros

Supervisar la instalacion y el correcto uso de los andamios.

Enero 2011 — Junio 2011: Alumno en practica en Técnico en edificacién a nivel
medio en constructora Fernandez Wood.
Area: Montaje y desmontaje de andamios.

e Ayudante en montaje y desmontaje de estructura de andamios y realizar
inspeccion del correcto uso.

Formacion Académica

1997 — 2006: Ensefianza basica completa, Liceo Polivalente C — 82 de Til — Til
2007 — 2010: Ensefianza media completa, Liceo Polivalente C — 82 de Til —Til
2011 — 2014: Enseflanza superior técnico en prevencion de riesgos y medio
ambiente, Universidad Miguel de Cervantes.
2015: Diplomado de politicas publicas en medio ambiente y gestion
ambiental, Universidad Miguel de Cervantes.



Cursos y Logros

e Curso de la Asociacion Chilena de Seguridad de Identificacion de Peligros
(supervisores).

e Curso de la Asociacion Chilena de Seguridad de Prevencion de Silicosis.

e Curso de la Asociacion Chilena de Seguridad de Investigacion y Andlisis de
Accidentes, Tutor: Paulina Alejandra Rodriguez Araya.

e Curso de la Asociacion Chilena de Seguridad de Monitor en Prevencién de
Riesgos, Tutor: Paulina Alejandra Rodriguez Araya.

Manejo De Tecnologias De La Informacion Y Comunicacién

Manejo de plataforma Microsoft Office: Power Point, Excel, Word, correo
electronico, Outlook.

Referencias:
+ Felipe Huerta Jefe de Turno de Transportes Fernandez y Domeyko Ltda.
Celular: 942064849.

+ Diego Cornejo Jefe de departamento HSEC de la compafia Yamana Gold.
Celular: 987555412.

+ Valentina Diaz Gerente de operaciones de Transporte L.Mora Ltda.
Celular: 990155844.

+ Jorge Rojas representante legal de Gestor consultora Ltda.
Celular: 966166692.

Disponibilidad inmediata



